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Administracao

Ciéncias Contabeis

Pedagogia Licenciatura Publicacéo no Diario Oficial N°. 142 de 12/12/2008 e reconhecimento
portaria n° 264, de 16 de novembro de 2012.
Letras (Portugués/Inglés e respectivas Licenciatura Aut. Parecer CNE/CES N° 270 de 03/09/2009.
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2 - DIRIGENTES DA INSTITUICAO E COORDENADOR DE CURSO EFETIVAMENTE EM EXERCICIO;

NOME CARGO
Prof. Ms. Muniz Araujo Pereira Presidente da Mantenedora
Prof. Ms. Muniz Araujo Pereira Diretor Geral da Faculdade ITOP
Adm. Ana Lucia Brito dos Santos Diretora da Faculdade ITOP
Prof?. Ms. Isabella Cruvinel Machado de Araujo Moura Coordenadora do Curso de Administracao
PROF2. Ms. Doriane Braga Nunes Bilac Coordenadora do Curso de Ciéncias Contabeis
Adm. Ana Lucia Brito dos Santos Diretora do ISE ITOP
Prof. Ms. Marcos Rafael Monteiro Coordenador do Curso de Letras
Prof?. Ms. Lourdes Lucia Goi Coordenadora do Curso de Pedagogia
Profé. Ms. Isabella Cruvinel Machado de Araujo Moura Diretor do Ndcleo de P6s Graduacéo, Pesquisa e Extensao.




Adm. Sandra Maria Barbosa da Silva Diretora Administrativo/Financeira

Tecndlogo - Alex Sandro Gomes Dos Santos Coordenacdo de Informatica

Tecnologa - Luzineid Carvalho dos Santos Secretaria Geral

Biblioteconomista - Maria Elza Coelho Simdes Bibliotecaria

Psicologa, Gestalt-terapeuta, Mestre em Psicologia Clinica, Doutora Coordenadora do POD - Programa de Orientagao Discente /

em Saude Coletiva - Ana Paula Cavalcante dos Santos Atendimento Psicopedagdgico / Coordenadora do Programa de
Iniciacdo Cientifica.

3 - RELACAO DOS PROFESSORES QUE INTEGRAM O CORPO DOCENTE DO CURSO, COM A RESPECTIVA
FORMACAO, TITULACAO E REGIME DE TRABALHO;

CURSO DE ADMINISTRACAO



Professor (a) Formacéo Titulacdo Regime de Trabalho
1. ANA PAULA CAVALCANTE Psicéloga, Gestalt-terapeuta, Mestre em | Doutora em Saude Coletiva Horista
DOS SANTOS Psicologia Clinica, Doutora em Salde
Coletiva
2. CARLOS ALEXANDRE Bacharel em Ciéncias Contébeis Especializacdo em Auditoria Planejamento Horista/contrato
CUNHA e Gestdo em Saude
Especializacdo em Auditoria e Pericia
Contébil
3. CARLOS MANOEL Bacharel em Administracéo Especializacdo em Agronegécios Horista/contrato
CARVALHO CARREIRA
4. CICINATO MENDES DA Licenciatura em Filosofia Especialista em Filosofia Horista
SILVA
5. CLAUDIA NOLETO MACIEL | Bacharelado em Administragéo Especialista em Administracdo Rural Parcial
LUZ
6. HESLEY RODRIGUES LIMA Bacharelado em Ciéncias da Especialista em Ciéncias da Computacéo Horista
Computacéo
7. HUMBERTO DOS SANTOS Bacharelado em Ciéncias Econdmicas Especialista em Docéncia do Ensino Parcial
ABREU Superior
8. ISABELLA CRUVINEL M. DE | Bacharelado em Administracéo / Mestre em Comunicagao Integral
ARAUJO Bacharelado em Comunicagéo Social e
Relagdes Publicas
9. JACKSON DOS SANTOS Bacharelado em Administragéo Especialista em Desenvolvimento Rural Parcial
CORREIA
10. JAIME DANTAS DOS SANTOS | Licenciatura Plena em Matematica Especializacdo em Matematica Horista
11. JAIR MARTINS DE SOUZA Bacharelado em Administracéo Especialista em Gestdo Empresarial Parcial
JUNIOR
12. JOAO NUNES DA SILVA Licenciatura em Ciéncias Sociais Mestre em Sociologia Parcial
Doutor em Educacéo e Cultora
13. JONAS PEREIRA LIMA Licenciatura em Letras Mestre Letras e Linguistica Horista
14. LUIZ ANTONIO LOPES Bacharelado em Administracéo Especialista em Gestdo Empresarial Parcial
TOLEDO
15. MARCOS RAFAEL Licenciatura em Letras Mestre em Arquitetura e Urbanismo Parcial
MONTEIRO
16. M@ SOCORRO ERCULANO Bacharelado em Ciéncias Econdmicas Mestre em Economia Rural Parcial
LIMA
17. MAURA ALVES FARIA Licenciatura em Pedagogia Mestre em Geociéncias Parcial
18. ROSSANO GLAUBER Bacharelado em Direito Especialista em Direito Processual Penal Parcial
LUDGERO
19. THIAGO DE C. FORMIGA Bacharelado em Administracéo Especialista em Administracdo com Enfase Parcial

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS




Professor (a) Formacéo Titulagdo Regime de Trabalho
1. ANA PAULA CAVALCANTE Psicéloga, Gestalt-terapeuta, Mestre Doutora em Salde Coletiva Horista
DOS SANTOS em Psicologia Clinica, Doutora em
Saude Coletiva
2. CARLOS MANOEL CARVALHO | Bacharel em Administracéo Especializacdo em Agronegécios Horista/contrato
CARREIRA
3. CICINATO MENDES DA SILVA | Licenciatura em Filosofia Especialista em Filosofia Horista
4. CLAUDIA NOLETO MACIEL Bacharel em Administracao Especialista em Administracéo Rural Parcial
LUZ
5. CRISTIAN IANOWICH Bacharel em Ciéncias Contébeis Especializacdo em Contabilidade Parcial
Controladoria e Financas pelo
6. DIOGENES ALENCAR Licenciatura em Historia Mestre em Tecnologias Integradas e Parcial
BOLWERK Sociedades do Conhecimento
7. DORIANE BRAGA NUNES Bacharelado em Ciéncias Contabeis/ | Mestre em Contabilidade Integral
Bacharelado em Direito
8. EDUARDO BARBOSA VIANA Bacharelado em Ciéncias Contabeis Especialista em Politica e Estratégias Horista/contrato
Nacionais
9. FREURISMAR ALVES DE Bacharelado em Ciéncias Contabeis Especialista em Contabilidade, Parcial
SOUZA Controladoria e Financas
10. HESLEY RODRIGUES LIMA Bacharelado em Ciéncias da Especialista em Ciéncias da Computacao Horista
Computacéo
11. HUMBERTO DOS SANTOS Bacharelado em Ciéncias Econdmicas | Especialista em Docéncia do Ensino Parcial
ABREU Superior
12. JACKSON DOS SANTOS Bacharelado em Administracgéo Especialista em Desenvolvimento Rural Parcial
CORREIA
13. JAIME DANTAS DOS SANTOS Licenciatura Plena em Matematica Especializacdo em Matematica Horista
14. JOSE FERNANDO BEZERRA Bacharelado em Ciéncias Contabeis Especialista em Gestdo Publica Parcial
15. MARCOS RAFAEL MONTEIRO | Licenciatura em Letras Mestre em Arquitetura e Urbanismo Parcial
16. MARIA DO SOCORRO Bacharelado em Ciéncias Econdomicas | Mestre em Economia Rural Horista
ERCULANO LIMA
17. MAURA ALVES FARIA Licenciatura em Pedagogia Mestre em Geociéncias Parcial
18. NORMA SUELI DA SILVA Graduacgdo em Ciéncias Contabeis Especializacdo em MBA em Controladoria Horista
e Planejamento Tributario
19. RAFAEL VIEIRA FORSELINI Bacharelado em Direito Auditoria e Pericia Contabil Horista/contrato
20. ROSSANO GLAUBER Bacharelado em Direito Especialista em Direito Processual Penal Parcial
LUDGERO
21. WALDIR DEMETRIOS DA Graduacgdo em Ciéncias Contabeis Especializacdo em Contabilidade Horista/contrato

COSTA JUNIOR

Controladoria e Financas

CURSO DE PEDAGOGIA




Professor (a)

Formacéo

Titulacéo

Regime de
Trabalho

1. ANA CAROLINA CORREIA DA | Licenciatura Plena em Educacao Fisica | Especialista em Treinamento Esportivo e | Horista/contrato
SILVA Educacdo Fisica e Escolar

2. DEBORA GENE PEREIRA Licenciatura em Pedagogia Especialista Horista

3. DIOGENES ALENCAR Licenciatura em Histéria Mestre em Tecnologias Integradas e Parcial

BOLWERK

Sociedades do Conhecimento

MARIA JUSCILENE DEMETRO
DE MORAIS

Licenciatura em Pedagogia

Especialista Gestédo Escolar

Horista/contrato

FABRICIA VIEIRA SILVA

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Especialista em Gestdo Ambiental

Horista/contrato

6. ILDA NETASILVADE Licenciatura em Pedagogia Especialista Docéncia Universitaria Parcial
ALMEIDA

7. ISABELLA CRUVINEL M. DE Bacharelado em Administracéo Mestre em Comunicacao Integral
ARAUJO

8. JAIME DANTAS DOS SANTOS Licenciatura Plena em Matematica Especializacdo em Matematica Horista

9. JOAO NUNES DA SILVA Licenciatura em Ciéncias Sociais Mestre em Sociologia Parcial

Doutor em Educacéo e Cultora

10.

KILDES BATISTA VICENTE

Licenciatura em Letras/Portugués

Doutorado em Comunicacdo Cultura
Contemporéanea

Horista/ contrato

11.

LOURDES LUCIA GOI

Licenciatura em Pedagogia

Mestre em Educacao

Integral

12.

MARIA EUNICE COSTA
RODRIGUES

Licenciatura em Pedagogia

Especialista em Pedagogia

Horista/contrato

13.

MAURA ALVES FARIA

Licenciatura em Pedagogia

Mestre em Geociéncias

Parcial

14.

NERCI MARIA RESENDE
CARVALHO

Licenciatura em Pedagogia

Especialista em Gestdo Escolar
Especialista em Docencia do Ensino
Superior

Parcial

15.

SANDRA RODRIGUES DOS
SANTOS

Licenciatura em Pedagogia

Especializacdo em Educacéo Exclusiva

Horista/contrato

16.

SUNAMITA CRUZ DOS
SANTOS

Licenciatura em Pedagogia

Especialista em Gestdo Escolar

Horista/contrato

17.

ZELIA MARIA DA SILVA

Bacharelado em Psicologia

Mestre em Linguistica Aplicada

Horista

CURSO DE LETRAS




Professor (a) Formacéo Titulacéo Regime de
Trabalho
CLEIVANE PERES DOS REIS Licenciatura em Pedagogia Mestrado em Educacgdo Horista/contrato
DIOGENES ALENCAR BOLWERK Graduacdo em Histéria Mestrado em Tecnologias da Inteligéncia Parcial

e Design Digital

JAQUELINE BARBOSA MURTA

Licenciatura em Letras

Mestre em Linguas, Literaturae
Culturas.

Horista/contrato

JONAS PEREIRA LIMA

Licenciatura em Letras

Mestre Letras e Linguistica

Horista

MARCOS RAFAEL MONTEIRO

Licenciatura em Letras

Mestre em Arquitetura e Urbanismo

Parcial

SANDRA RODRIGUES DOS SANTOS Licenciatura em Pedagogia

Especializacdo em Educacdo Exclusiva

Horista/contrato

4 - MATRIZ CURRICULAR DOS CURSOS

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRACAO

N° Cadigo Disciplina Periodo C.H. Pré-requisitos
01 (A101) COMUNICACAO E EXPRESSAO 1° Per. 72
02 (A106) ETICA PROFISSIONAL E FILOSOFIA 1° Per. 36
03 (A102) METODOLOGIA CIENTIFICA 1° Per. 72
04 (A105) SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA 1° Per. 36
05 (A104) TEORIA E GESTAO DAS ORGANIZACOES 1° Per. 72
06 (A103) TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO | 1° Per. 72
07 (C110) CONTABILIDADE BASICA 20 Per. 72
08 (C109) ECONOMIA E MERCADOS GLOBALIZADOS 20 Per. 72
09 (C111) INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO 2° Per. 72
10 (C108) MATEMATICA APLICADA 20 Per., 72
11 (C107) TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO lI 2° Per. 72 (A103)
12 (C113) CIENCIA POLITICA 3° Per. 72
13 (C116) ESTATISTICA E METODOS QUANTITATIVOS 3° Per. 72
14 (C114) GESTAO DE PESSOAS 3° Per. 72
15 (C115) MERCADO E MARKETING 3° Per. 72
16 (C112) TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DA COMUNICACAO 3° Per. 72
17 (C117) GESTAO DA PRODUCAO 4° Per. 72
18 (C119) GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAQO 4° Per. 72
19 (C121) LOGISTICA E RECURSOS MATERIAIS 4° Per. 72
20 (C120) MATEMATICA FINANCEIRA 4° Per. 72
21 (C118) PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 4° Per. 72
22 (C123) COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 5° Per. 72
23 (C125) ESTAGIO SUPERVISIONADO | 5° Per. 144




24 (C122) GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 5° Per. 12
25 (C124) PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 5° Per. 72
26 (C126) DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO 6° Per. 72
27 (C129) ESTAGIO SUPERVISIONADO |1 6° Per. 144 (C125)
28 (C128) GESTAO DE SERVICOS 6° Per. 72
29 (C127) ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS 6° Per. 72
30 (C133) ESTAGIO SUPERVISIONADO I11 7° Per. 144 (C129)
31 (C132) PESQUISA E ANALISE MERCADOLOGICA 7° Per. 72
32 (C130) PESQUISA OPERACIONAL 7° Per. 72
33 (C131) TEORIA DOS JOGOS 7° Per. 72
34 (C140) ATIVIDADES COMPLEMENTARES 8° Per. 120
35 (C136) CONTABILIDADE GERENCIAL 8° Per. 72
36 (C138) GESTAO PUBLICA 8° Per. 72
37 (C137) MERCADO DE CAPITAIS 8° Per. 72
38 (C135) PLANO DE NEGOCIOS 8° Per. 72
39 (C139) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC 8° Per. 72
40 (C141) LIBRAS I Optativa 72
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3072

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
N° Cadigo Disciplina Periodo C.H. Pré-requisitos
01 (C101) COMUNICACAO E EXPRESSAO 1° Per. 72
02 (C103) CONTABILIDADE GERAL | 1° Per. 12
03 (C104) METODOLOGIA CIENTIFICA 1° Per. 72
04 (C102) SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA 1° Per. 72
05 (C105) TEORIA GERAL DA ADMINISTRAQAO 1° Per. 72
06 (C108) CONTABILIDADE GERAL II 2° Per. 72 (C103)
07 (C110) ECONOMIA E MERCADOS GLOBALIZADOS 2° Per. 72
08 (C106) MATEMATICA APLICADA 2° Per. 72
09 (C109) PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 2° Per. 72
10 (C107) TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO E DA COMUNICA(;AO 2° Per. 72
11 (C111) DIREITO COMERCIAL E LEGISLAQAO SOCIETARIA 3° Per. 72
12 (C115) ESTATISTICA E METODOS QUANTITATIVOS 3° Per. 72
13 (C113) ESTRUTURA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS | 3° Per. 72 (C108)
14 (C112) ETICA PROFISSIONAL E FILOSOFIA 3° Per. 72
15 (C114) LEGISLA(;AO TRIBUTARIA 3° Per. 72
16 (C117) CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 4° Per. 72 (C108)
17 (C118) CONTABILIDADE E SISTEMAS DE CUSTOS 4° Per, 72 (C108)
18 (C120) ESTRUTURA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS II 4° Per. 72 (C113)




19 (C119) MATEMATICA FINANCEIRA 4° Per, 72
20 (C116) PRATICA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 4° Per, 72
21 (C124) CONTABILIDADE AMBlS %\lcTIAALL E RESPONSABILIDADE 50 Per. 22 (C120)
22 (C149) CONTABILIDADE GERENCIAL E CONTROLADORIA 5° Per, 72 (C118)
23 (C125) CONTABILIDADE RURAL 50 Per. 72 (C118)
24 (C121) GESTAO E ANALISE DE CUSTOS 50 Per. 72 (C118)
25 (C140) LABORATORIO CONTABIL | 5° Per. 72 (C113)
26 (C129) ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS 6° Per. 72 (C120)
27 (C1262) CONTABILIDADE PUBLICA E ORCAMENTO PUBLICO 6° Per. 72 (C113)
28 (C130) ESTAGIO SUPERVISIONADO | 6° Per. 144 (C120)
29 (C127) LABORATORIO CONTABIL Il 6° Per. 72 (C140)
30 (C141) CONTABILIDADE AVANCADA 7° Per. 72 (C113)
31 (C134) ESTAGIO SUPERVISIONADO lI 7° Per. 144 (C130)
TOPICOS ESPECIAIS EM ARBITRAGEM, PERICIA
& &y CONTABIL, LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS [l K &g
33 (C148) TOPICOS ESPECIAIS EM CONTABILIDADE 7° Per. 72 (C120)
34 (C147) ATIVIDADES COMPLEMENTARES 8° Per. 120
35 (C133) AUDITORIA EMPRESARIAL 8° Per. 72 (C113)
36 (C136) GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 8° Per. 72
37 (C137) SISTEMA FINANCEIRO E MERCADO DE CAPITAIS 8° Per. 72
38 (C142) TEORIA GERAL DA CONTABILIDADE 8° Per. 72 (C120)
39 (C135) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC 8° Per. 72 (C134)
40 (C149) LIBRAS | Optativa 72
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3072
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE LETRAS

N° Caodigo Disciplina Periodo C.H. Pré-requisitos

01 (L103) FILOSOFIA DA EDUCACAO 1° Per. 80

02 (L101) INTRODUCAO AOS ESTUDOS LINGUISTICOS 1° Per. 80

03 (L104) INTRODUCAO AOS ESTUDOS LITERARIOS 1° Per. 80

LINGUA PORTUGUESA | - HISTORIA DA LINGUA
04 (L102) PORTUGUESA 1° Per. 72
05 (L105) SOCIOLOGIA DA EDUCACAO 1° Per. 80
ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS | (METODOLOGIA|

06 (L106) CIENTIFICA) ( 2° Per. 80

07 (L107) LINGUA LATINA 2° Per. 80

08 (L109) LINGUA PORTUGUESA Il - FONETICA E FONOLOGIA 2° Per, 80 (L102)

09 (L108) LITERATURA PORTUGUESA I: DO TROVADORISMO AO 20 Per. 80 (L104)

ROMANTISMO




PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E DA

(o]
10 (L110) APRENDIZAGEM 2° Per. 80
ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS I (TECNOLOGIA )
11 (L113) E EDUCAGAO) 39 Per. 80
12 (L114) DIDATICA E PLANEJAMENTO 39 Per. 80
13 (L112) EPISTEMOLOGIA DA EDUCACAO 39 Per. 80
14 (L115) PLANEJAMENTO E AVALIACAO EDUCACIONAL 39 Per. 80
15 (L111) POLITICAS PUBLICAS E LEGISLACAO EDUCACIONAL 39 Per. 80
ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS 111 (OFICINA DE )
16 (L116) LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL) 4° per. 72
17 (L119) ESTAGIO SUPERVISIONADO | 4° Per. 144
LITERATURA BRASILEIRA | - DAS ORIGENS AO ]
18 (L117) POMANTISMO 4° Per. 72 (L104)
LITERATURA PORTUGUESA I1: DO REALISMO A )
19 (L118) CONTEMPORANEA 4° Per. 72 (L108)
20 (L123) ESTAGIO SUPERVISIONADO 11 59 Per. 144 (L119)
21 (L121) LINGUA PORTUGUESA 111 - MORFOLOGIA 59 Per. 72 (L109)
LITERATURA BRASILEIRA Il - DO REALISMO AO )
22 (L120) MODERNISMO DE 1922 50 Per. 72 (L117)
23 (L122) | METODOLOGIA DA PESQUISA EM LINGUA E LITERATURA| _ 5° Per. 72 (L101)
24 (L126) ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS IV (LIBRAS) 6° Per. 72
25 (L127) ESTAGIO SUPERVISIONADO 1 6° Per. 72 (L123)
26 (L124) LINGUA PORTUGUESA IV - SINTAXE 6° Per. 72 (L121)
. (L125) | /TERATURABRASILEIRA I1l - CONTEMPORANEA - PROSA| ¢ - o (L120)
E POESIA
28 (L129) ANALISE DO DISCURSO 7° Per. 36 (L128)
ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS V (TCC o
29 (L131) PORTUGUES) 79 Per. 72
30 (L128) LINGUA PORTUGUESA V - SEMANTICA 7° Per. 72 (L124)
31 (L130) ORGANIZACAO E GESTAO EDUCACIONAL 7° Per. 72
32 (L132) POLITICAS ESTRATEGICAS E EDUCACAO INCLUSIVA 7° Per. 72
33 (L138) FONETICA E MORFOLOGIA DO INGLES 8° Per. 72 (L135)
34 (L134) GRAMATICA COMPLEXA DO INGLES 8° Per. 72 (L133)
35 (L133) GRAMATICA ESTRUTURAL DE INGLES 8° Per. 72
36 (L136) | METODOLOGIA DA PESQUISA EM LINGUA E LITERATURA| _ 8° Per. 72 (L138)
37 (L135) SINTAXE DO INGLES 8° Per. 72 (L134)
38 (L143) ATIVIDADES COMPLEMENTARES 9° Per. 72
39 (L142) | ATIVIDADES PRATICAS PROGRAMAVEIS VI (TCC INGLES) | 9° Per. 72 (Llﬁﬁ)lg'g)l?i)lgg)m)
40 (L141) ESTAGIO SUPERVISIONADO DE INGLES 9° Per. 72 (Llﬁf)lg%)lii)lgg)m)
41 (L139) LITERATURA INGLESA 9° Per. 72 (L137)




(L134) (L133) (L135)

42 (L137) LITERATURA NORTE-AMERICANA 9 Per. 72 (L136) (L138)
43 (L140) TRADUCAO E INTERPRETACAO DE INGLES 9° Per. 72 (Llﬁi)lgg)lii)lgé)lw)
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3316
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE PEDAGOGIA
N° Cadigo Disciplina Periodo C.H. | Pré-requisitos
01 (P105) FILOSOFIA DA EDUCACAO 1° Per. 72
02 (P103) HISTORIA DA EDUCACAO 1° Per. 72
PESQUISA NA PRATICA PEDAGOGICA | (FUNDAMENTAGCAO .
03 (P102) TEORICA) 1° Per. 72
04 (P101) PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM 1° Per. 72
05 (P104) TECNOLOGIA E EDUCACAO 1° Per. 72
06 (P106) LINGUA PORTUGUESA 2° Per. 72
07 (P107) METODOLOGIA CIENTIFICA 2° Per. 72
08 (P109) ORGANIZACAO E GESTAO EDUCACIONAL 2° Per. 72
09 (P108)  |PESQUISA NA PRATICA PEDAGOGICA Il (MAPEAMENTO ESCOLAR)|  2° Per. 72 (P102)
10 (P110) SOCIOLOGIA DA EDUCACAO 2° Per. 72
11 (P114) ALFABETIZACAO: FUNDAMENTOS PROCESSOS E METODOS 3° Per. 72
12 (P113) DIDATICA E PLANEJAMENTO 3° Per. 72
13 (P115) ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DOCENTE 3° Per. 72
PESQUISA NA PRATICA PEDAGOGICA 111 (OBS. NA ED. INFANTIL E .
14 (P NAS SERIES INICIAIS DO ENS. FUNDAMENTAL) &P e (P,
15 (P112) POLITICAS PUBLICAS E LEGISLACAO EDUCACIONAL 3° Per. 72
16 (P119) CURRICULOS E PROGRAMAS 4° Per. 72
17 (P118) DIFICULDADES DA APRENDIZAGEM ESCOLAR 4° Per. 72
18 (P120) JOGOS, RECREACAO E EDUCACAO 4° Per. 72
PESQUISA NA PRATICA PEDAGOGICA IV (AVALIACAO DO o
19 (P116) DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM) 4° per. 72 (P111)
20 (P117) PLANEJAMENTO E AVALIACAO EDUCACIONAL 4° Per. 72
21 (P121) EPISTEMOLOGIA DA EDUCACAO 5° Per. 72
22 (P125) ESTAGIO SUPERVISIONADO | 50 Per. 72
23 (P123) FUNDAMENTOS DA EDUCACAO PSICOMOTORA 5° Per. 72
24 (P122) FUNDAMENTOS DE ANTROPOLOGIA DE EDUCACAO 5° Per. 72
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DA EDUCACAO o
25 (P124) AN 5° Per. 72
26 (P126) ESTAGIO SUPERVISIONADO II 6° Per. 72 (P125)
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA o
27 (P127) PORTUGUESA 6° Per. 72
28 (P128) FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES 6° Per. 72




29 (P129) FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA 6° Per. 72
30 (P130) FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE MATEMATICA 6° Per. 72
31 (P131) LITERATURA INFANTO-JUVENIL 6° Per. 72
32 (P132) EDUCACAO DAS REALACOES ETNICOS RACIAIS 7° Per. 36
33 (P133) ENSINO DA HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA|  7° Per. 36
34 (P134) ESTAGIO SUPERVISIONADO |11 7° Per. 90 (P126)
35 (P137) FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE CIENCIAS 7° Per, 72
36 (P136) FUNDAMENTOS E METODOIF_%? éﬁ DO ENSINO DE EDUCACAO -0 Per. =
37 (P135) FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA 7° Per. 72
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO ENSINO DE JOVENS E
38 (P138) ADULTOS 7° Per. 72
39 (P145) ATIVIDADES COMPLEMENTARES 8° Per. 100
40 (P139) EDUCACAO E MEIO AMBIENTAL 8° Per. 72
41 (P140) ESTAGIO SUPERVISIONADO IV 8° Per. 72 (P134)
42 (P142) LIBRAS | 8° Per. 72
43 (P143) POLITICAS ESTRATEGICAS E EDUCACAO INCLUSIVA 8° Per., 72
44 (P136) RELACOES HUMANAS 8° Per., 72
45 (P144) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC 8° Per. 72
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3214

5-VALOR CORRENTE DOS ENCARGOS FINANCEIROS A SEREM ASSUMIDOS PELOS ALUNOS, INCLUINDO MENSALIDADES,
TAXAS DE MATRICULA E RESPECTIVOS REAJUSTES E TODOS OS ONUS INCIDENTES SOBRE A ATIVIDADE EDUCACIONAL.

MENSALIDADE: cobre as aulas e a prestacdo de servicos diretamente ligados & educacdo como: estagios obrigatorios, utilizacdo de
bibliotecas, material de ensino para uso coletivo, material destinado a provas e exames, certificados de conclusdo de cursos, identidade
estudantil, boletins de notas, cronogramas, curriculos e programas. Portanto esses itens ndo séo cobrados separadamente.

O valor da Mensalidade é proporcional ao nimero de créditos matriculados pelo aluno:

VALOR DOS CREDITOS

Curso Valor do Numero de Créditos Valor pago mensal por
Crédito por Disciplina com cada Disciplina




Carga Horaria de 72h
Administracdo R$ 20,84 18 R$375,00
Ciéncias Contabeis R$ 20,84 18 R$375,00
Pedagogia R$ 20,84 18 R$375,00
Letras R$ 20,84 18 R$375,00

* Valores validos de 08/2012 a 08/2013.

** NUmero maximo aconselhavel de créditos por semestre = 5 (n&o incluso estagios).
*** Valor sem as atividades complementares.

**** VValor da matricula para o semestre R$375,00, ndo inclusos nas mensalidades.

TAXAS: Séo cobradas para pagar custos e servicos extraordinarios prestados pela instituicdo aos seus alunos. S&o eles: segunda chamada de
prova e exames, declaracgdes, aulas de recuperacdo, adaptacéo e dependéncia prestados fora do horario escolar (quando os professores sdao
remunerados para essas fungoes).

Taxas Valor R$
Declaracdo de Matricula e Declaracéo de Estagio: R$ 10,00
Declaracao de Concluséo de Curso: R$ 20,00
Declaracdo de Comparecimento: R$ 10,00
Realizacdo do Trabalho Cientifico: R$ 10,00
Declaracdo para Professor: R$ 10,00
Aproveitamento de Disciplinas: R$ 15,00
Segunda chamada de prova: R$ 5,00
Historico Escolar: R$ 10,00
Transferéncia para outra Instituicéo: R$ 25,00
Transferéncia de Curso: R$ 5,00
Solicitacdo de Avaliacdo Especial: R$ 10,00
Trancamento de Matricula: R$ 10,00
Trancamento de moédulo: R$ 10,00
Rematricula em periodo especial: R$ 10,00
Transferéncia Externa: R$ 10,00
Transferéncia de turma: R$ 5,00
Conteudo programatico: R$ 5,00




